m Medienmitteilung

GENERATIONSWECHSEL BEI HILTI

Schaan (FL), 18. Marz 2021 — Der langjahrige Erfolg der Hilti Gruppe ist eng mit der
systematischen Nachfolgeplanung des Unternehmens verbunden. Sie gewahrleistet
Stabilitat und Kontinuitat in wichtigen Filihrungspositionen. In den nachsten zwei Jah-
ren wird Hilti einen bedeutenden Generationswechsel vollziehen, der sich aufgrund der
Alters- und Amtszeitbeschrankungen in entscheidenden Positionen ergibt. Der Zeit-
punkt der personellen Verinderungen ist mit der Uberarbeitung der Konzernstrategie
synchronisiert.

«Wir sind sehr zufrieden mit dem Ergebnis dieser Nachfolgeplanung, die der nachsten Gene-
ration von hochqualifizierten Hilti Teammitgliedern die grosse Chance bietet, unsere zukunf-
tige Unternehmensstrategie zu formulieren und den Konzern auf die nachste Stufe unseres
nachhaltigen Erfolgs zu fiihren. Es ist erfreulich zu sehen, dass die Familie auch im zukunfti-
gen Verwaltungsrat vertreten sein wird, was den Charakter eines Familienunternehmens mit
seiner langfristigen Ausrichtung und seinen starken Werten unterstreicht», erklart Michael Hilti,
Ehrenprasident des Verwaltungsrats.

«Die weiterhin hohe Kompetenz in unserer Konzernleitung sowie unserem Verwaltungsrat
stimmen uns zuversichtlich. Wir sind stolz darauf, dass wir erneut ausschliesslich interne
Teammitglieder in unsere Konzernleitung berufen konnten. Sie alle haben Flhrungsqualitat,
hohe Leistungsbereitschaft sowie eine nachhaltige Mitarbeiterentwicklung unter Beweis ge-
stellt und leben unsere Unternehmenskultur. Dies ist ein Vorgehen, das wir seit vielen Jahren
erfolgreich anwenden. Mit dem bevorstehenden Generationswechsel gewahrleisten wir Konti-
nuitat, nicht nur bezlglich unserer strategischen Ziele, sondern schaffen auch Vertrauen und
Verlasslichkeit fir unsere Teammitglieder, unsere Kunden, unsere Partner und unser gesell-
schaftliches Umfeld.»

In den nachsten zwei Jahren wird es zu folgenden Fuhrungswechseln kommen:
Martin Hilti Family Trust (Family Trust) und Verwaltungsrat der Hilti Aktiengesellschaft

¢ Heinrich Fischer, der die maximale Amtszeit von 15 Jahren im Verwaltungsrat erreicht und
diesem seit 2017 als Prasident vorsteht, wird per Ende 2022 von seinem Amt zurtcktreten.
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e Christoph Loos, der seit 2014 als CEO und seit 2007 als Mitglied der Konzernleitung tatig
ist, wird das Prasidium des Verwaltungsrats der Hilti Gruppe Gbernehmen.

e Pius Baschera, derzeit Verwaltungsratsmitglied, Trustee und Sprecher der Trustees des
Family Trusts wird nach einer 44-jahrigen Hilti-Karriere, wahrend der er unter anderem als
CEO und Verwaltungsratsprasident tatig war, Ende 2022 nach Erreichen der maximalen
Amtszeit von 15 Jahren von allen seinen Funktionen zurtcktreten.

e Marco Meyrat, Trustee des Family Trusts, Prasident der Hilti Foundation und Mitglied des
Verwaltungsrats, wird ab dem 1. Januar 2023 die Rolle des Sprechers der Trustees des
Family Trusts Gbernehmen.

e Michéle Frey-Hilti, Tochter von Michael Hilti, derzeit Geschéaftsfuhrerin der Hilti Family
Foundation, wird im April 2022 als Vertreterin der Familie Hilti Mitglied des Verwaltungsrats.

¢ Matthias Gillner, nach 22 Jahren in zahlreichen Flhrungspositionen bei Hilti, unter ande-
rem seit 2011 als Mitglied der Konzernleitung, wird am 1. Januar 2023 Mitglied des Verwal-
tungsrats sowie Trustee des Family Trusts.

o Kim Fausing, externes Mitglied des Verwaltungsrats, wird im April 2022 seine maximale
Amtszeit erreichen und von seiner Funktion zurticktreten. Er wird durch ein neues externes
Verwaltungsratsmitglied ersetzt werden.

¢ Michael Hilti bleibt wie bisher Ehrenprasident des Verwaltungsrats.

CEO und Konzernleitung der Hilti Aktiengesellschaft

e Jahangir (Jan) Doongaji, seit 2000 im Unternehmen und seit acht Jahren Mitglied der
Konzernleitung, wird ab 1. Januar 2023 neuer CEO der Hilti Gruppe.

o Stefan Noken wird nach 22 Jahren Betriebszugehdrigkeit aufgrund der Amtszeitbeschran-
kung Ende 2021 aus der Konzernleitung ausscheiden und Verwaltungsratsmandate in an-
deren Unternehmen und Institutionen Gbernehmen.

e Tassilo Deinzer, derzeit Leiter des Geschéaftsbereichs Power Tools & Accessories, wird ab
1. Januar 2022 Mitglied der Konzernleitung und die Verantwortung fur das Geschaftsfeld
Befestigungstechnik & Brandschutz Gbernehmen.
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e Thomas Hillbrand, derzeit Leiter des Geschaftsbereichs Messsysteme, wird ab 1. Januar
2022 Mitglied der Konzernleitung und tGbernimmt die Verantwortung fiir das Geschéftsfeld
Elektrogerate & Zubehdr.

o Felix Hess, derzeit Leiter Finanzen und Controlling, wird ab 1. Januar 2023 Mitglied der
Konzernleitung und die Verantwortung fir die Bereiche Finanzen, Personal, IT und Unter-
nehmensentwicklung ubernehmen.

Mitglieder des Verwaltungsrats der Hilti Aktiengesellschaft ab Januar 2023

e Christoph Loos, Prasident (Deutschland)
e Daniel Daeniker (Schweiz)

e Carla De Geyseleer (Belgien)

¢ Michele Frey-Hilti (Liechtenstein)

¢ Matthias Gillner (Deutschland)

o Marco Meyrat (Schweiz)

e Barbara Milian Thoralfsson (Norwegen)

¢ Neues externes Mitglied

Mitglieder der Konzernleitung der Hilti Aktiengesellschaft ab Januar 2023

e Jahangir (Jan) Doongaji, CEO (Indien/Schweiz)

e Tassilo Deinzer, Geschaftsfeld Befestigungstechnik & Brandschutz (Deutschland)

e Felix Hess, CFO und Konzernfunktionen (Schweiz)

e Thomas Hillorand, Geschéftsfeld Elektrogerate & Zubehdr (Osterreich)

e Avraham (Avi) Kahn, Markte Amerika, Asien / Energie & Industrie (USA/Israel)

e Joaquim Sarda, Markte Europa, Naher Osten, Afrika / Strategisches Marketing (Spanien)

Die Hilti Gruppe beliefert die Bau- und Energieindustrie weltweit mit technologisch fihrenden Produkten, System|o-
sungen, Software und Serviceleistungen. Mit rund 30 000 Mitarbeitenden in Gber 120 Landern steht das Unterneh-
men fur direkte Kundenbeziehungen, Qualitat und Innovation. Hilti erwirtschaftete 2020 einen Umsatz von CHF 5.3
Mrd. Der Hauptsitz der Hilti Gruppe befindet sich seit der Griindung im Jahr 1941 in Schaan, Liechtenstein. Das
Unternehmen ist im Privatbesitz des Martin Hilti Family Trust, der die langfristige Weiterfihrung des Unternehmens
sicherstellt. Die strategische Ausrichtung der Hilti Gruppe basiert auf einer mitarbeiter- und leistungsorientierten
Unternehmenskultur sowie dem Ziel, die Kunden zu begeistern und eine bessere Zukunft zu bauen.
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